
      

    
FORMAZIONE TECNICO LINGUISTICA in lingua inglese 

 

 NEGOTIATING 

        Come imparare l’arte della negoziazione  

Durata: 20 ore suddivise in 5 mezze giornate. 

Premessa: La negoziazione rappresenta la forma più evoluta e più impegnativa tra i 
meccanismi di coordinamento dei rapporti personali ed è quella più efficace per raggiungere 
risultati che garantiscono reciproca soddisfazione alle parti coinvolte. La negoziazione è un’arte 
che ci consente di essere efficaci nelle relazioni con gli altri: è perciò sempre più importante 
conoscere e migliorare linguisticamente la negoziazione al fine di concludere accordi 
soddisfacenti e instaurare relazioni di lavoro durature. 

Destinatari: Il corso è indirizzato a coloro che vogliono migliorare le proprie capacità 
linguistiche di negoziazione sia per l’ attività lavorativa che per quella privata: persone che 
lavorano in azienda, professionisti o privati. 

Obiettivo: Migliorare le proprie capacità di negoziare per essere più efficaci nelle trattative in 
lingua in tutti gli ambiti della propria attività professionale e personale. Lo scopo principale di 
questo corso è quello di fornire gli strumenti linguistici per meglio procedere nel corso di 
negoziazioni, per sentirsi più sicuri e raggiungere senza difficoltà gli obiettivi prefissati. 

1 
Come preparare e aprire la 
negoziazione 
  
• La preparazione della 

negoziazione 
• L’apertura della negoziazione 
• Frasi utili per aprire e 

preparare una negoziazione 
 

2 
Fare e valutare proposte 
  
 
• Frasi utili per prendere 

tempo, verificare e chiarire 
• Fare proposte 
• Valutare proposte 
• Frasi utili e terminologia per 

fare e valutare proposte 
 

3 
Coinvolgere e concludere la 
trattativa 
 
• L’importanza di coinvolgere 

gli altri nella trattativa 
• Concludere la trattativa 
• Frasi utili per coinvolgere e 

concludere la trattativa, 
terminologia e sintesi 

 

Esercitazioni: Sono previste esercitazioni per consolidare ed utilizzare i contenuti delle 
diverse attività, la loro correlazione e grado di importanza verso gli obiettivi. 

Partecipanti: Massimo 10 persone.  

Contatti:  info@new-workshop.it - www.new-workshop.it 
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